Raspada li se HAC? Osniva li se tvrtka
»Kcers«?

Sve su ¢eS$¢i napisi u Veernjem listu o raspadu HAC-a zbog lopovluka i1 toboZnje
racionalizacije.

Puno puta ispri¢ana prica, uvijek dolazi od istog kruga ljudi unutar HAC-a koji bi htjeli
dobru firmu unistiti, rascjepkati je na djelove pa u slijede¢em koraku privatizirati, odnosno
postati njeni vlasnici. Tako bi oni postali apsolutni vladari za sva vremena, oslobodeni od
politickog utjecaja onih koji su ih postavili na ta mjesta ili nekih novih ukoliko dode do
promjene vlasti.

Zanimljivo je 1 to kako uvijek dolazi do istog scenarija, najprije se kaze da blagajnici kradu
(Veéernji list ,,Blagajnici ukradu i do 100 eura dnevno“ napisala Iva Pulji¢ Sego), nitko to
ne demantira osim NCS-a. Uprava se ,,Cudi““ odakle takvi napisi 1 tko ih je naruc¢io?

Slijedi ¢lanak u Vecernjaku od iste autorice ,,Pofela demontaza: Ministar Bozidar
Kalmeta gubi HAC* a piSe se o potrebi izdvajanja odrzavanja 1 naplate zbog racionalizacije
poslovanja.

Najnoviji ¢lanak ,,Zeli li HAC kredite, mora se rijesiti blagajnika na naplatnim
kuéicama® (opet Vecernji list i novinarka Iva Pulji¢ Sego), govori o tome kako se ne moze
navodno dobiti kredit za novu gradnju pa b1 trebalo otpustiti blagajnike. Poslije ovakvih
napisa blagajnici su u pravilu izloZeni poniZzavanju od strane korisnika.

Treba se zapitati: ZaSto novi krediti? - da se opet mogu bojati tuneli?? Izvori su uvijek iz
HAC-a, pouzdani su ali nikad objavljeni. Na upit, Uprava ili demantira takve navode ili Suti.
Pitamo se kome trebaju takve uznemiravajuce i ,,neutemeljene price? OCito interesnoj
skupina koja sanja da se jo§ uvijek po principu ,kutlizacije* moze do¢i u posjed drzavne
firme.

Puno je razloga zasto bi ovakva odluka bila Stetna za radnike HAC-a kao i za Drustvo u
cjelini:

Prvo: HAC prvenstveno 1 ¢ine odrzavanje 1 naplata, a sve ostalo je privremeno dok traje
potreba 1li su servisi dva osnovna sektora. Zasto izdvajati ve¢inu firme od manjine (kao da
izdvajate grad od nekog manjeg prigradskog naselja). OdrZavanje 1 naplata po broju radnika
¢ine oko 86% zaposlenih. O¢ito kako je sve manja Sansa osvnivanja Agencije za izgradnju
infrastrukturnih objekata, interesna skupina bi se zadovoljila i s ,,kéeri tvrtkom.

Drugo: Europska unija je direktivom htjela uvesti beskontaktnu naplatu do 2012. godine a
sad su to prolongirali do 2020. godine.

Trece: Ukidanjem blagajnika i kontaktne naplate trebalo bi puno ulagati Sto neki rado
prizeljkuju (kako se kod nas troSe novci - to bi koStalo kao da gradimo nove naplatne
kucice).
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Cetvrto: Od rada u Sektoru za naplatu Zivi preko 900 obitelji. Tko je toliko pohlepan da bi
zbog svoje koristi unistio egzistenciju tolikih obitelji? Isti oni koji su firmu mnogostruko
oStetili 1 osiromasili, sada bi da zadrZe 1 ojacaju svoje pozicije kroz tvrtku kcer, a na Stetu
svih radnika. E pa nece i¢i ba$ tako. To mi, radnici HAC-a ne smijemo dopustiti; niti radi
nas, a niti radi onih koji dolaze poslije nas. Svi ovi dogadaji nas upucuju da se joS bolje
organiziramo u sindikat potpuno neovisan od rukovodecih struktura ili bilo kakve politike.
Svako stajanje po strani i ¢ekanje da netko drugi rijesi naSe probleme i da se bori za nas,
parazitski je kukavicluk.
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Z:asto nije isplacen regres?

Regres je trebao biti isplacen s placom za mjesec lipanj, dakle u srpnju, 1 to 500 kuna na
teku¢i racun 1 dar u naravi (bon) od 400,00 kuna. Opet se u rad HAC-a mijeSa Vlada 1
neodgovornim, nezakonitim pritiscima nam ¢ini Stetu, a radnici u neizvjesnosti ¢ekaju ono
Sto im je zagarantirano.

Ukoliko ne bude isplate do 15. srpnja 2010. podnijeti ¢emo tuzbe, ali ovaj put i protiv osoba
koje namjerno nanose Stetu HAC-u. Placanjem odvjetnickih troSkova i troSkova suda
ostecuje se firma a ionako se mora platiti sve ono §to je kolektivnim ugovorom dogovoreno.

Otezani uvjeti rada

Obilaskom prometnih pravaca utvrdili smo:
radnici se zale da se Pravilnik o zastiti na radu,
kao 1 drugi akti u HAC-u kada se odnose na
obi¢ne radnike, uopée ne posStuju. Tako od
~ Slavonije do Dalmacije (izuzev par tehnickih
jedinica) radnici ruéno kose travu na
temperaturama iznad 30 stupnjeva. To je
zabranjeno 1 mislim da bi se boljom organizacijom
posla moglo posti¢i da radnici za vrijeme velikih
vru¢ina ne rade s ru¢nim kosilicama ili sli¢nim
alatima. Ovo je kritika 1 svim povjerenicima zaStite na radu. Izabrani ste, imate imunitet od
progona, oni koji su vas birali imali su povjerenja u vas 1 o¢ekuju da reagirate na svako
krSenje Zakona o za$titi na radu. Zato reagirajte 1 u svojim tehnickim jedinicama prijavite
takav ili sli¢an rad. Ukoliko vas netko zbog toga stavi u nepovoljniji poloZaj u odnosu na
druge radnike, ja osobno ¢u se zauzeti da taj nadredeni bude sankcioniran. U ovakvim
slucajevima ne sankcionira samo Uprava nego 1 vanjske institucije drzave. Treba voditi
racuna da svi radnici podjednako rade u smjenama, na strojevima, da podjednako rade 1 teze

1 lakSe poslove - kako ne bi za par godina dobili odredene skupine invalida koji viSe ne
mogu raditi.

Napisao : Andelko Kasuni¢,
predsjednik Podruznice HAC
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